Załącznik nr 2
....................................................................

/pieczęć firmowa  Pracodawcy/

..........................................................

 miejscowość, data

Dyrektor

Powiatowego Urzędu Pracy
 w Leżajsku

Zgodnie z zawartą  umową o refundację części kosztów poniesionych na wynagrodzenia, nagrody oraz składki na ubezpieczenia społeczne za skierowanych bezrobotnych do 30 roku życia
nr .................................................. z dnia ....................................... przedkładam po upływie 12 miesięcy refundacji, niżej wymienione dokumenty za miesiąc ……………… 
1. kopia list płac wraz z pokwitowaniem odbioru wynagrodzenia (w przypadku przekazania wynagrodzenia na rachunek bankowy pracownika, należy podać datę obciążenia rachunku bankowego pracodawcy),
2. kserokopia list obecności (w przypadku nieobecności pracownika proszę podać przyczynę nieobecności).
....................................................................
......................................................................

(Główny Księgowy, pieczątka i podpis)
(Pracodawca, pieczątka i podpis)

Wszystkie kserokopie dokumentów muszą zawierać potwierdzenie zgodności z oryginałem, oraz datę, pieczątkę  firmową i imienną, czytelny podpis Pracodawcy bądź osoby upoważnionej przez Pracodawcę.
