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Program Regionalny PODKARPACKIE Europejski Fundusz Spoteczny

Pawel Rozmarynowski ARTCOM Pita, 24.09.2021 r.

ul.Dr Franciszks Witaszks 6
64-920 Pila
NIF: 7642097447 REGON: 301332893
email: office @artcomonline.com

Pawet Rozmarynowski ARTCOM z siedzibg w Pile (64-920) ul. Witaszka 6 informuie,
ze realizuje na terenie wojewddztwa podkarpackiego projekt pn. ,Razem do celu” nr RPPK.07.01.00-18-0062/20,
wspoffinansowany ze srodkow Unii Europejskiej w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojew6dztwa
Podkarpackiego na lata 2014-2020 w ramach Osi Priorytetowej VIl Regionalny rynek pracy, Dziatanie 7.1
Poprawa sytuacji oséb bezrobotnych na rynku pracy - projekty konkursowe.

Zwracamy si¢ z prosha o rozpowszechnienie informacji na temat realizowanego projektu i prowadzonej
rekrutacii.

Projekt skierowany jest do 108 oséb (60K i 48M):

a) Zamieszkujacych na terenie wojewddztwa podkarpackiego
b) wwieku 30 lat i wigcej (od ukoriczenia 30 roku zycia)
c) bezrobotnych (zarejestrowanych lub niezarejestrowanych) lub biernych zawodowo, nalezacych co
najmniej do jednej z nastepujacych grup
¢ Osob od 50 roku zycia
*  Osob dtugotrwale bezrobotnych
e Kobiet,
*  Osob z niepetnosprawnosciami
¢ Osdb o niskich kwalifikacjach
oraz bezrobotnych mezczyzn w wieku 30-49 lat, nienalezacych do ww. grup.

W ramach projektu Uczestnicy otrzymaja wsparcie z zakresu:

1. Identyfikacji potrzeb i opracowania ISR (100% UP)
Indywidualne spotkania z doradca zawodowym wraz z monitoringiem (108 UP x 6 godziny/UP).

2. Indywidualnego poradnictwa zawodowego (100% UP).
Indywidualne spotkania z doradca zawodowym (108 UP x 4 godziny/UP), ktére polegac beda na
pomocy w wyborze odpowiedniego zawodu i miejsca zatrudnienia. :

3. Szkoleri zawodowych dla 96 Uczestnikéw, kiére dobierane beda zgodnie ze zdiagnozowanymi
potrzebami, potencjatem i ISR kazdego UP oraz z uwzglednieniem zapotrzebowania na okreslone
kwalifikacje/kompetencje na podkarpackim rynku pracy, w tym zgodnie ze specyfika regionalnego rynku
pracy (np. na podstawie opracowania Barometr zawodow). Wymiar czasu - $rednio 100 godzin.

4. Srednio 4-miesigczych stazy zawodowych dla 108 Uczestnikow.
5. Posrednictwa pracy

Indywidualne spotkania z posrednikiem pracy, ktore umozliwig sprawne wejécie Uczestnikom na rynek
pracy (108 osdb x 5h/UP).

Szczegbtowe informacie na temat realizowanego projektu dostgpne sg na stronie internetowej
www.e-cdk.pl/projkety, a takze w Biurze projektu, pod numerem tel. 608 033 337 (osoba do kontaktu — Monika

Stefariska).
Z powazaniem.—)
-f%vwar‘i me 2

sespolu koordynatoréw



