WNIOSEK
O USTALENIE PRAWA DO ZASILKU DLA BEZROBOTNYCH
PO PRACY ZA GRANICA

Na zasadach koordynacji systemow zabezpieczenia spotecznego okreslonych w rozporzqdzeniu
Parlamentu Europejskiego i Rady (WE) Nr 883/2004 z dnia 29 kwietnia 2004 r. w sprawie koordynacji
systemow zabezpieczenia spolecznego oraz rozporzgdzenia PE i Rady (WE) Nr 987/2009
z dnia 16 wrzesnia 2009 r. dotyczgcego wykonania rozporzgdzenia Nr 883/2004

Uwaga.

» Osoba wypelniajqca wniosek obowigzana jest do zgodnego z prawdg, starannego i zupetnego wypetnienia
kazdej z rubryk.

» Wniosek nalezy wypetnia¢ czytelnie pismem maszynowym, komputerowo lub odrecznie drukowanymi literami.

» Jezeli poszczegolne rubryki nie znajdujq w konkretnym przypadku zastosowania, nalezy wpisaé ,,nie dotyczy”.

» Informacja dotyczqca przetwarzania danych osobowych (Klauzula informacyjna RODO) znajduje sie na
ostatniej stronie wniosku.

1. Dane osobowe:

Nazwisko: Nazwisko rodowe:
Imig (imiona): Poprzednie imiona i nazwiska: Data urodzenia:
Miejsce urodzenia: Obywatelstwo: Numer PESEL:

Adres zamieszkania:

Telefon kontaktowy: Adres e-mail: Adres do e-doreczen:

Oswiadczam, ze jestem osoba:
— niepelnosprawna*

— bedaca czlonkiem rodziny wielodzietnej posiadajaca Karte Duzej Rodziny* O

— samotnie wychowujaca co najmniej jedno dziecko w wieku do 18. roku zycia, a w przypadku
dziecka niepelnosprawnego do 24. roku zycia, jezeli kontynuuje nauk¢ w szkole lub uczelni
i legitymuje si¢ orzeczeniem o umiarkowanym albo znacznym stopniu niepelnosprawnosci* U

2. Wnosze o zaliczenie moich okresOw ubezpieczenia, zatrudnienia, dzialalnosci na
wlasny rachunek oraz innych okreséw (np. okresy choroby, macierzynstwa, shuzby
wojskowej, pozbawienia wolnosci, edukacji itp.) przebytych na terenie panstw
czlonkowskich Unii Europejskiej (UE), Europejskiego Obszaru Gospodarczego (EOG)
nienalezacych do UE (Islandia, Liechtenstein, Norwegia), Konfederacji Szwajcarskiej,
Zjednoczonego Krolestwa Wielkiej Brytanii i Irlandii Polnocnej oraz panstw, z
ktorymi Rzeczpospolita Polska (RP) zawarla dwustronne umowy miedzynarodowe o
zabezpieczeniu spolecznym, w zakresie Swiadczen dla bezrobotnych:

*
wlasciwe zaznaczy¢ ,,x”




O w celu nabycia prawa do zasitku dla bezrobotnych na terenie RP”

O w celu odzyskania prawa do zasitku (tzw. zasitek uzupetniajacy) zgodnie z art. 226 ust. 3 ustawy
z dnia 20 marca 2025r. 0 rynku pracy i stuzbach zatrudnienia

O w celu podwyzszenia kwoty zasitku i/lub wydtuzenia okresu jego pobierania.
3. Posiadam dokument(y) potwierdzajacy(e) okresy ubezpieczenia, zatrudnienia,
dzialalnosci na wlasny rachunek i inne okresy (np. okresy choroby, macierzynstwa,

shuzby wojskowej, pozbawienia wolnosci, edukacji itp.), przebyte w panstwach
wymienionych wyzej w punkcie 2 wniosku (zaswiadczenie U1 / E 301/ UA/PL):

O TAK - posiadam zaswiadczenie U1 / E 301/ UA/PL”
O NIE — posiadam za$wiadczenie U1/ E 301/ UA /PL”

W przypadku zaznaczenia w punkcie 3 pozycji TAK, nalezy pomina¢ punkt 4 i wypetni¢ w catosci
zatgcznik nr 1 do wniosku tj. Oswiadczenie od strony 8 niniejszego wniosku.
Whiosek (strona 1-6) oraz Oswiadczenie (Strona 8-13) nalezy czytelnie podpisa¢.

Do niniejszego wniosku nalezy dolaczy¢:
o kserokopia dowodu osobistego (tylko w sytuacji zatrudnienia we Francji);
e kserokopie dokumentéw potwierdzajacych okresy zatrudnienia za granicg;
e kserokopie dokumentéw zwigzanych z prowadzeniem/ustaniem dziatalno$ci na wlasny rachunek;

e kserokopie (potwierdzone za zgodno$¢ z oryginalem) $wiadectw pracy/za§wiadczen/ i innych
dokumentow potwierdzajacych okresy zatrudnienia/ubezpieczenia/ i inne okresy zaliczane przy
ustalaniu uprawnien do zasitku/, spelnione w Polsce w okresie 18 miesiecy poprzedzajacych date
rejestracji w powiatowym urzedzie pracy.

4. INFORMACJE NIEZBEDNE DO SPORZADZENIA WNIOSKU O POTWIERDZENIE
OKRESOW UBEZPIECZENIA I ZATRUDNIENIA ZA GRANICA

Okres zatrudnienia
Data rozpoczecia /dzien/miesige/rok/ : e e e
Data zakonczenia /dzien/miesiqc/rok/: e

Rodzaj: zatrudnienie lub praca na wlasny rachunek —
prosze wskazaé

Q zatrudnienie
U dzialalno$¢ na wlasny rachunek
0 okres zatrudnienia nie bedacy okresem
ubezpieczenia
0 okres dzialalnosci na wtasny rachunek nie
bedacy okresem ubezpieczenia
Nazwa pracodawCy e e e e e aa e e ae e e naeeenbee e
Adres pracodawcy:
ULICA s
MIASTO et st
KOd POCZIOWY e e e
REGION et
Panstwo e e

“ whasciwe zaznaczy¢ ,.x”



OKres zatrudnienia
Data rozpoczgcia  /dzien/miesigc/rok/
Data zakonczenia /dzien/miesigc/rok/ :

Rodzaj: zatrudnienie lub praca na wtasny rachunek —
prosze wskazad

U zatrudnienie
U dziatalno$¢ na whasny rachunek
0 okres zatrudnienia nie bedacy okresem
ubezpieczenia
okres dzialalno$ci na wtasny rachunek nie
a : .
bedacy okresem ubezpieczenia
Nazwa pracodawCy ettt et sneens
Adres pracodawcy:
ULLICa e e
MIAStO e e
KOod POCZIOWY e e e
REGION e e
Panstwo e e e
OKkres zatrudnienia
Data rozpoczecia /dzien/miesiqe/rok/ © e
Data zakonczenia  /dzien/miesiqc/rok/ © e
Rodzaj: zatrudnienie lub praca na wiasny rachunek —
prosze wskazac
U zatrudnienie
O dzialalno$¢ na wlasny rachunek
0 okres zatrudnienia nie bedacy okresem
ubezpieczenia
0 okres dzialalno$ci na wtasny rachunek nie
bedacy okresem ubezpieczenia
Nazwa pracodawCy ettt
Adres pracodawcy:
ULICa e e
MIASTO e e
Kod pOCZIOWY e e e
REZION e e e
Panstwo e e e
OKkres zatrudnienia
Data rozpoczecia [dzZieRn/mieSiqQe/roR/ © e e e
Data zakonczenia [dzZIien/mieSiqe/roR/ © e e
Rodzaj: zatrudnienie lub praca na wlasny rachunek —
prosze wskazaé
Q zatrudnienie
U dzialalno$¢ na wlasny rachunek
0 okres zatrudnienia nie bedacy okresem
ubezpieczenia
0 okres dziatalnos$ci na wtasny rachunek nie

bedacy okresem ubezpieczenia




Nazwa pracodawcy
Adres pracodawcy:
Ulica

Miasto

Kod pocztowy
Region

Panstwo

OKkres zatrudnienia
Data rozpoczgcia /dzien/miesigc/rok/ .
Data zakonczenia /dzien/miesigc/rok/

Rodzaj: zatrudnienie lub praca na wiasny rachunek —
prosze wskazac

Nazwa pracodawcy
Adres pracodawcy:
Ulica

Miasto

Kod pocztowy
Region

Panstwo

0 O 0D

zatrudnienie
dziatalno$¢ na wlasny rachunek

okres zatrudnienia nie bedacy okresem
ubezpieczenia

okres dzialalno$ci na wtasny rachunek nie
bedacy okresem ubezpieczenia

Okres choroby

Data rozpoczecia /dzien/miesigc/rok/ :
Data zakonczenia /dzien/miesigc/rok/
Nazwa ubezpieczenia zdrowotnego

Adres ubezpieczenia zdrowotnego:

Ulica

Miasto

Kod pocztowy

Region

Panstwo

OKkres macierzynstwa

Data rozpoczgcia /dzien/miesigc/rok/ :
Data zakonczenia /dzien/miesigc/rok/ :
Nazwa instytucji ubezpieczenia zdrowotnego
Adres instytucji ubezpieczenia zdrowotnego
Ulica

Miasto

Kod pocztowy

Region

Panstwo




OKkres pozbawienia wolnosci

Data rozpoczecia [dzien/miesiqe/rok/ © e
Data zakonczenia  /dzien/miesiqc/rOk/ : e e
Nazwa zakladu karnego e
Adres zaktadu karnego

ULICA e et
MIAStO e st
KOd POCZIOWY e et
REGION et
Panstwo e
Okres edukacji

Data rozpoczgcia [AzZIen/mieSiQC/TOK/ : e e
Data zakonczenia  /dzien/miesiqc/rOk/ : e e

Okres stuzby wojskowej

Data rozpoczecia [dzien/miesiqe/rok/ © s
Data zakonczenia [dzZIen/miesiqe/rOk/ © e e
Inny okres

Data rozpoczecia [dzZien/miesiqe/rOk/ @ e
Data zakonczenia [dzien/miesiqe/rok/ © s
Rodzaj: wskazad jaki e e
Nazwa instytucji UDEZPICCZENIOWE] et s
Adres inStytucji UbEZPIECZENIOWE] ettt eaaesaea e
Warunki dzialalno$ci / ubezpieczenia =~ e

Okres otrzymywania zasitku dla bezrobotnych

Data rozpoczecia [dzien/miesiqe/rok/ © s
Data zakonczenia [dzZieR/mieSiQC/TOR/ © e e
numer identyfikacyjny - ID e e s
Nazwa lokalnej instytucji / MIEJSCOWE] ettt
Adres lokalnej instytucji / miejscowej

ULICa e e
MIASTO ettt et
KOod pOCZIOWY et et
REZION e e e
PanstWwo e e

Jednoczesnie oSwiadczam, zZe:

a) jestem zarejestrowany(a) od dnia .............. jako bezrobotny(a) w Powiatowym Urzedzie Pracy

b) zostalem(am) poinformowany(a), iz zgodnie z art. 41 ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r. — Kodeks
postepowania administracyjnego, w toku prowadzonego postgpowania strony oraz ich
przedstawiciele i pelnomocnicy majg obowiazek zawiadomié¢ organ administracji publicznej (czytaj
WUP) o kazdej zmianie swego adresu, a w razie zaniedbania tego obowigzku — doreczenie pisma
pod dotychczasowym adresem ma skutek prawny;




c)

d)

swiadomy(a) odpowiedzialnos$ci karnej przewidzianej w art. 233 ustawy z dnia 06 czerwca 1997 r.
— Kodeks karny, za zeznanie nieprawdy lub zatajenie prawdy o$wiadczam, ze wszystkie powyzsze
dane s3 zgodne ze stanem faktycznym i prawnym,;

zostalem(am) poinformowany(a), ze Administratorem danych osobowych zebranych podczas
realizacji zadan zwigzanych z koordynacja systemow zabezpieczenia spolecznego w panstwach
UE/EOG/Szwajcarii/Wielkiej Brytanii oraz panstw, z ktorymi Rzeczpospolita Polska (RP) zawarta
dwustronne umowy migdzynarodowe o zabezpieczeniu spotecznym, w zakresie $wiadczen dla
bezrobotnych jest Wojewddzki Urzad Pracy w Rzeszowie, ul. Adama Stanistawa Naruszewicza 11,
35-055 Rzeszow. Dane osobowe przetwarzane beda wytacznie przez okres konieczny do realizacji
zadan z zakresu koordynacji systemow zabezpieczenia spotecznego przez Wojewodzki Urzad Pracy
w Rzeszowie. Dane wskazane dobrowolnie beda przetwarzane i udostgpniane publicznym stuzbom
zatrudnienia lub instytucjom wilasciwym w panstwach UE/EOG/Szwajcarii/Wielkiej Brytanii oraz
panstwom, z ktérymi Rzeczpospolita Polska (RP) zawarla dwustronne umowy migdzynarodowe
o zabezpieczeniu spotecznym ds. koordynacji systemow zabezpieczenia spotecznego.

Data wypelnienia wniosku Czytelny podpis osoby wnioskujacej



Zalacznik nr 1
do wniosku 0 ustalenie prawa do zasitku dla bezrobotnych po pracy za granicq

INFORMACJA

Niniejsze os§wiadczenie powinno zosta¢ wypelnione tylko w przypadku, gdy Pani/Pana ostatni okres
pracy nie zostal spelniony w Polsce lub za ostatni okres pracy w Polsce nie zostaly odprowadzone
skladki na Fundusz Pracy.

Zgodnie z art. 61 rozporzadzenia PE 1 Rady (WE) Nr 883/2004 bezrobotny ubiegajacy si¢ o swiadczenia
Z tytulu bezrobocia ma prawo do uwzglednienia, w niezbednym zakresie, okreséw ubezpieczenia,
zatrudnienia lub pracy na wiasny rachunek przebytych w innych panstwach czlonkowskich Unii
Europejskiej, pozostatych panstwach Europejskiego Obszaru Gospodarczego, Szwajcarii oraz Wielkiej
Brytanii, pod warunkiem spelnienia ostatniego okresu ubezpieczenia na terytorium panstwa, w ktorym
ubiega si¢ o zasitek dla bezrobotnych.

Wyjatek od powyzszej zasady wprowadza art. 65 ust. 5 pkt a) ww. rozporzadzenia, ktory stanowi, ze
bezrobotny, ktory, w okresie swojego ostatniego zatrudnienia lub pracy na wlasny rachunek,
zamieszkiwal w innym panstwie cztonkowskim niz panstwo wykonywania pracy i pozostaje
w dyspozycji urzedu pracy panstwa zamieszkania, korzysta ze §wiadczen zgodnie z ustawodawstwem
tego panstwa zamieszkania, tak jak gdyby ostatni okres pracy zostal spelniony w tym panstwie.

Niniejsze oswiadczenie ma na celu uzyskanie informacji pozwalajacych ustali¢, czy podczas pracy za
granica mial(a) Pan(i) miejsce zamieszkania w Polsce.

Kryteria, wedlug ktorych nalezy ustali¢ miejsce zamieszkania danej osoby zostaly okreslone w art. 11
rozporzadzenia PE i Rady Nr 987/2009.

Art. 11 rozporzadzenia PE i Rady Nr 987/2009
Elementy stuzace ustaleniu miejsca zamieszkania:
1. W przypadku gdy pomiedzy instytucjami dwoch lub wigcej panstw czionkowskich istnieje rozbieznosé
opinii W odniesieniu do ustalenia miejsca zamieszkania osoby, do ktorej stosuje si¢ rozporzgqdzenie
podstawowe, instytucje te ustalajq na podstawie wspolnego porozumienia osrodek interesow zyciowych
zainteresowanego W oparciu o ogolng oceneg wszystkich dostepnych informacji dotyczgcych istotnych
okolicznosci, ktére mogq obejmowacé, w stosownych przypadkach:
a) czas trwania i cigglos¢ pobytu na terytorium zainteresowanych panstw cztonkowskich;
b) sytuacje danej osoby, w tym:

(i) charakter i specyfike wykonywanej pracy, w szczegélnosci miejsce, w ktorym praca ta jest

zazwyczaj wykonywana, jej staly charakter oraz czas trwania kazdej umowy o prace;

(ii) jej sytuacje rodzinng oraz wigzi rodzinne;

(iii) prowadzenie jakiejkolwiek dziatalnosci o charakterze niezarobkowym;

(iv) w przypadku studentow — zrodto ich dochodu;

(v) jej sytuacje mieszkaniowq, zwlaszcza informacje, czy sytuacja ta ma charakter staty;

(vi) panstwo cztonkowskie, W ktérym osoba uwazana jest za majgcqg miejsce zamieszkania dla celow

podatkowych.

2. W przypadku gdy wuwzglednienie poszczegdlnych kryteriow w oparciu o0 istotne okolicznosci
wymienione w ust. / nie doprowadzi do osiggnigcia porozumienia przez zainteresowane instytucje,
zamiar danej osoby, taki jaki wynika z tych okolicznosci, a zwlaszcza powody, ktore skionily jg do
przemieszczenia Sig, sq uznawane za rozstrzygajqce dla ustalenia jej rzeczywistego miejsca zamieszkania.

Art. 1 lit. f rozporzadzenia PE i Rady Nr 883/2004

Zgodnie z art. 1 lit. f rozporzadzenia Nr 883/2004 okreslenie ,, pracownik przygraniczny” oznacza kazda
osobg¢ wykonujaca prace najemng lub na wlasny rachunek w panstwie cztonkowskim, ktora zamieszkuje
na terytorium innego panstwa czlonkowskiego, gdzie co do zasady, powraca kazdego dnia lub co
najmniej raz w tygodniu.



OSWIADCZENIE

Art. 233 § 1 Kodeksu karnego:
Kto, sktadajgc zeznanie majgce stuzy¢ za dowod w postepowaniu sgdowym lub w innym postepowaniu
prowadzonym na podstawie ustawy, zeznaje nieprawde lub zataja prawde, podlega karze pozbawienia
wolnosci od 6 miesiecy do 8 lat.

Uprzedzony(a) o odpowiedzialnosci karnej za sktadanie fatszywych zeznah o§wiadczam, ze:

1. Przez caly okres pracy w (Panstwo) ............cccccevererenenenennninns dojezdzalem(am) do pracy z Polski
€O najmniej raz w tygodniu.
L] Tak
[] Nie

W przypadku zaznaczenia pozycji ,,Nie” prosze wypehi¢ pkt. 2 — 13.

2. Za granica przebywalem(am):

O O W (PANSTWO).cevvvveeeiieeeiiee e
(0o ISR dOueiiieeeee, W (PANSTWO)..c.veeeveeeiereecreeieereeeve e
O 4 0 ORI W (PANSTWO).ceeeveeenirieeieeeiee e

3. Podczas ww. pobytu(éw) za granica przyjezdzalem(am) do Polski:

[ Tak

L] Nie

w (wskaza¢ miesigc i rok przyjazdu)..........ccoceevrvirenennen. NA OKIES.....cviiiieiiieie e
W (wskaza¢ miesiac i ok przyjazdu)........ccceereieiiieennns NA OKIES.....cooiiiiiiiii e
w (wskaza¢ miesigc i rok przyjazdu)..........ccoceevrerrinennen, NA OKIES.....cviiiieieceic e
W (wskaza¢ miesiac i rok przyjazdu)........ccceeeveiiiiinnnns NA OKIES.....coiiiiciiie e
w (wskaza¢ miesigc i rok przyjazdu)..........ccoceevreireniennen, NA OKIES.....cvviiieiececc e
W (wskaza¢ miesiac i 1ok przyjazdu)........ccceereiiiiinenns NA OKIES.....cooiiiiiiie e
W (wskaza¢ miesiac i rok przyjazdu).........cceereiiiiinennns NA OKIES....oveeiiiiie e
W (wskaza¢ miesiac i rok przyjazdu)........ccceeeveieinnennnns NA OKIES.....coiiiieiie e
W (wskaza¢ miesiac i rok przyjazdu).........ccceeveriininenns NA OKIES....ovieeiiieeie s
W (wskaza¢ miesiac i 1ok przyjazdu)........ccceveveieinnennnns NA OKIES.....coiiiieiie e
W (wskaza¢ miesiac i ok przyjazdu).........ccceereiiiiinennns NA OKIES....ovieeiiieeie s
W (wskaza¢ miesiac i 1ok przyjazdu)........ccceeeveieiinnnnnns NA OKIES.....coiiiieiie e
W (wskaza¢ miesiac i ok przyjazdu).........cceeveriiiinennns NA OKIES....ocvveiiiiieie s
W (wskaza¢ miesiac i rok przyjazdu)........ccceeeveieinnennnns NA OKIES.....coiiiieiie e

[] wlaéciwe zaznaczyé ,,x”



4. Przed wyjazdem(ami) za granice, 0 ktorym(ch) mowa w pkt. 2 w Polsce zamieszkiwalem(am)
przez okres(y):

5. W okresie(ach), o ktérym(ch) mowa w pkt. 2, wykonywalem(am) prace za granica (prosze podac
kazdy okres zatrudnienia (umowe¢ o pracg) lub pracy na wiasny rachunek oraz wskaza¢ charakter
wykonywanej pracy oraz zawod):

W oKresie 0d.......ccccceevveveiiieieeieceee 0 [0 JO S na podstawie umowy zawartej
na czas [ okreslony [ nieokreslony [] praca na wlasny rachunek, jako............c.ccoevvennene ;

W oKresie 0d.......ccccoeevveveiieieeiecee 0 [o TSR na podstawie umowy zawartej
na czas [ okreslony [ nicokreslony [ praca na wlasny rachunek, jako.............cccceeueeeee. ;

W oKresie 0d.......ccccoeevveveeieiiececee 0 [o JO ST na podstawie umowy zawartej
na czas [ okreslony [ nicokreslony [ praca na wiasny rachunek, jako.............cccceeuneeeee. ;

W oKresie 0d.......ccccoeevveveiieieeiecee 0 [0 JO S na podstawie umowy zawartej
na czas [ okreslony [ nicokreslony [ praca na wlasny rachunek, jako.............cccceeueeee. ;

W oKresie 0d.......ccccoeevveveiieieeiecee 0 [0 TS na podstawie umowy zawartej
na czas [ okreslony [ nicokreslony [ praca na wiasny rachunek, jako.............cccceeuneeee. ;

W oKresie 0d.......ccccoeevveveiieieeiecee 0 [o TS na podstawie umowy zawartej

na czas L[] okreslony [] nieokreslony [] praca na wlasny rachunek, jako...........cccceeenenene ;

6. W okresie(ach), o ktorym(ch) mowa w pkt. 2, moi najblizsi czlonkowie rodziny (maz, Zona,
dzieci, partnerzy zyciowi) — prosze poda¢ imi¢, nazwisko 1 stopien pokrewienstwa:

L0 TR S SRR P PP PROR
zamieszkiwal/la w (panstwo):.........cceeeeeevieneennnen. (01« U dOueiiie

L L TSSOSO T PO P PP PRPRO
zamieszkiwal/ta w (panstwo):......cccceevvveeeciveennnenn. [0 FO SR O

S TR SSSR PP
zamieszkiwal/la w (panstwo):.........ccceeeeeeriennennen. O (0 [ TR
0T TP TSP PSSP PP PRI
zamieszkiwal/la w (panstwo):.........cceeveeveenneeenen. 0. 0 [o JA S

S TR SSSR PP
zamieszkiwal/la w (panstwo):........ccceeveeeveienneennn. (o]0 FOTUR PR O

(proszg wpisa¢ SWOj Stan CYWIINY) . ...covveeirriieieriieiieieeieeie e Jesli w trakcie pobytu
za granicg, zawarto zwigzek matzenski lub przeprowadzono rozwod, prosze podaé réwniez daty
WW. ZAAIZEN: .iivveeiiiie e :



6.1. Podczas okresu(ow), o ktorym(ch) mowa w pkt. 2, przekazywalem(am) Srodki finansowe
na utrzymanie zamieszkujacych w Polsce czlonkéw rodziny lub partneréw zyciowych,
z ktorymi prowadzilem(am) wspolne gospodarstwo domowe:

L] Tak

L1 Nie

(w przypadku zaznaczenia pozycji ,,Tak”, prosze wymieni¢ zamieszkujacych w Polsce cztonkoéw
rodziny lub partnerow zyciowych, z ktorymi prowadzit(a) Pan(i) wspolne gospodarstwo domowe;
w przypadku dzieci, prosz¢ podaé¢ date urodzenia dziecka)

6.2. Czy przekazywanie ww. Srodkéw wynikalo z wyroku sadowego orzekajacego o obowigzku
placenia alimentéw:

[J Tak (w przypadku zaznaczenia pozycji ,,Tak”, prosz¢ poda¢ dla kogo)

1 Nie

6.3. Czy osoby wskazane w pkt. 6.1. mialy wlasne Zrédla dochodu (np. renta, emerytura, doch6d
z pracy, inne):

[ Tak (w przypadku zaznaczenia pozycji ,,Tak”, prosze wskazac, jakiego rodzaju byty to dochody
I okresli¢, kto je otrzymywatl)

1 Nie

7. W okresie(ach), o ktéorym(ch) mowa w pkt. 2, prowadzilem(am) dzialalno$¢ o charakterze
niezarobkowym (np. odbywanie studiow, przynalezno$¢ do zwigzkéw zawodowych, partii
politycznych, fundacji, stowarzyszen, itp.)

W panstwie wykonywania pracy:

L] Tak

[] Nie

W przypadku zaznaczenia pozycji ,,Tak”, prosze wskazac¢, jakiego rodzaju byta to dziatalnos¢, oraz
okresli¢ okres wykonywania tej dzialalno$ci; w przypadku odbywania studiow, prosze wpisaé tryb
studiow — np. stacjonarne, wieczorowe, zaoczne lub korespondencyjne.

(jesli w pkt. 7 wskazal(a) Pan(i) odbywanie studiow, prosz¢ wypetnic¢ pkt 7.1.)

W Polsce:

L] Tak

L1 Nie

W przypadku zaznaczenia pozycji ,,Tak”, prosz¢ wskaza¢, jakiego rodzaju byta to dziatalnosc¢, oraz
okresli¢ okres wykonywania tej dzialalno$ci; w przypadku odbywania studiow, prosze wpisa¢ tryb
studiow — np. stacjonarne, wieczorowe, zaoczne lub korespondencyjne.

(jesli w pkt. 7 wskazat(a) Pan(i) odbywanie studiow, prosze wypetni¢ pkt 7.1.)
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7.1. W przypadku odbywania studiéw prosze wskaza¢ zrédlo dochodéw (np. praca, stypendium,
srodki finansowe od cztonkéw rodziny) oraz podac panstwo, z ktérego pochodzity ww. dochody:

w okresie 0d........cccveeiieriiiennnnne, 4 [ TSR W (PANSEWO)..c.eveevieiieeiieeiieeiie e
zamieszkiwalem(am) w:

mieszkaniu/domu wlasno$ciowym,

mieszkaniu komunalnym,

wynajmowanym mieszkaniu/domu,

wynajmowanym pokoju,

mieszkaniu wynajmowanym przez pracodawce,

hotelu robotniczym

Oooodogg

w okresie 0d.......ccceeeevreeenieennnenn. O, W (PANSTWO)..cevvveeeiieeeerie e
zamieszkiwatem(am) w:

mieszkaniu/domu wlasno$ciowym,

mieszkaniu komunalnym,

wynajmowanym mieszkaniu/domu,

wynajmowanym pokoju,

mieszkaniu wynajmowanym przez pracodawce,

hotelu robotniczym

ooogooogodg

w okresie 0d.......ccceevevreeinieennnenn. O W (PANSTWO).ceeeeveeeireeeeiee e
zamieszkiwalem(am) w:

mieszkaniu/domu wtasnosciowym,

mieszkaniu komunalnym,

wynajmowanym mieszkaniu/domu,

wynajmowanym pokoju,

mieszkaniu wynajmowanym przez pracodawce,

hotelu robotniczym

Oooodgg

w okresie 0d.......ccceeeevvieeniiennenn. O W (PANSEWO)...eeeeveieiiieiieeieeiee e
zamieszkiwalem(am) w:

mieszkaniu/domu wlasno$ciowym,

mieszkaniu komunalnym,

wynajmowanym mieszkaniu/domu,

wynajmowanym pokoju,

mieszkaniu wynajmowanym przez pracodawce,

hotelu robotniczym

Oooogdogodg



9. W okresie(ach) pobytu(6w) za granica moja sytuacja mieszkaniowa w Polsce przedstawiala
si¢ nastepujaco:

w okresie 0d.......ccceevevreernieennnenn. O, zamieszkiwalem(am) w:
[J mieszkaniu/domu wlasno$ciowym,
1 mieszkaniu komunalnym,
L1 wynajmowanym mieszkaniu/domu,
1 mieszkaniu/domu rodzinnym,

W OKIesSie 00.......ccevveeveeerienenn, dOueeiiiiieieeee zamieszkiwalem(am) w:
[J mieszkaniu/domu wlasno$ciowym,
1 mieszkaniu komunalnym,
L1 wynajmowanym mieszkaniu/domu,

w okresie 0d.......ccceeeevreeenieennnenn. O, zamieszkiwalem(am) w:
[J mieszkaniu/domu wlasno$ciowym,
1 mieszkaniu komunalnym,
L1 wynajmowanym mieszkaniu/domu,
1 mieszkaniu/domu rodzinnym,

9.1. Podczas ww. okresu(o6w) moje mieszkanie/dom bylo przedmiotem najmu innej osobie:

[] Tak, przez caty okres pobytu za granica
[ Tak, przez czg¢s¢ okresu pobytu za granica, tj. od.................... do..ooiiiiii,
[1 Nie

10. W okresie(ach) pracy za granica podlegalem(am) w Polsce obowigzkowi podatkowemu od
dochoddéw uzyskanych za granicg:

[ Tak, przez caty okres pobytu za granica
[] Tak, przez czgs¢ okresu pobytu za granica, tj. od.................... do.cooviiiii
[1 Nie

(W przypadku podlegania w Polsce obowigzkowi podatkowemu od dochodéw uzyskanych za granica,
prosze dotaczy¢ do niniejszego o$wiadczenia kopie odpowiednich deklaracji podatkowych ztozonych
w urzedzie skarbowym lub odpowiedniego za§wiadczenia lub decyzji z urzgdu skarbowego).

11. Powodami, ktore sklonily mnie do wyjazdu(ow) za granice w okresie(ach), o ktorym(ch) mowa
w pkt. 2, byly: (prosz¢ wskaza¢ wszystkie istotne powody pobytu za granica)



12. W okresie(ach), o ktorym(ch) mowa w pkt. 2, przebywalem(am) za granica z zamiarem stalego
pobytu:

O Tak
1 Nie

13. Dodatkowe informacje (prosz¢ poda¢ punkt, do ktérego odnosza si¢ wyjasnienia, lub podaé inne

informacje, nieodnoszace si¢ do powyzszych punktow, ktore chciat(a)by Pani/Pan przekazac
W zwigzku z wyjazdem i pobytem za granica:

Miejscowosé
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KLAUZULA INFORMACYJNA

w zwiazku z realizacja zadan z zakresu koordynacji systemow zabezpieczenia spolecznego
przez Wojewodzki Urzad Pracy w Rzeszowie

Zgodnie z art. 14 ust. 1 i 2 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia
27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych
i w sprawie swobodnego przeplywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne
rozporzadzenie o ochronie danych), zwanym dalej RODO - informuje si¢, Ze:

1) Administratorem Panstwa danych osobowych jest Wojewodzki Urzad Pracy w Rzeszowie z siedzibg przy ulicy
Adama Stanistawa Naruszewicza 11, 35-055 Rzeszow, NIP: 8133178741, REGON: 691193682;

2) Kontakt z Inspektorem ochrony danych (IOD) w Wojewo6dzkim Urzedzie Pracy w Rzeszowie mozliwy jest pod
numerem (17) 850 92 32 i adresem e-mail iod@wup-rzeszow.pl. Z 10D nalezy kontaktowaé si¢ wylgcznie
w sprawach dotyczacych przetwarzania Panstwa danych osobowych przez Wojewodzki Urzad Pracy w Rzeszowie,
w tym realizacji praw;

3) Panstwa dane osobowe beda przetwarzane w zwiazku z realizacja zadan z zakresu koordynacji systemow
zabezpieczenia spotecznego przez Wojewddzki Urzad Pracy w Rzeszowie;

4) Panstwa dane osobowe zostaty udostgpnione Wojewoddzkiemu Urzedowi Pracy w Rzeszowie przez Powiatowy
Urzad Pracy, ktéry poinformowal o rejestracji Panstwa jako osoby bezrobotnej posiadajacej okres zatrudnienia
za granicg i/lub do ktorego zostal ztozony Wniosek o ustalenie prawa do zasitku dla bezrobotnych po pracy
za granicq Wraz z Panstwa dokumentami potwierdzajacymi okresy pracy za granica;

5) Panstwa dane osobowe przetwarzane beda na podstawie art. 6 ust. 1 lit. ¢) i €), art. 9 ust. 2 lit. b) oraz 10 RODO
w zwigzku z przepisami ustawy z dnia 20 marca 2025 r. o rynku pracy i stuzbach zatrudnienia (Dz. U. z 2025r., poz.
620), Rozporzqdzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (WE) Nr 883/2004 z dnia 29 kwietnia 2004 r. w sprawie
koordynacji systeméw zabezpieczenia spotecznego (Dz. U. UE L Nr 166 z 30.04.2004 r. z pdzn. zm.),
Rozporzqdzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (WE) Nr 987/2009 z dnia 16 wrzesnia 2009 r. dotyczgcego
wykonywania rozporzqdzenia (WE) nr 883/2009 z dnia 16 wrzesnia 2009 r. w sprawie koordynacji systemow
zabezpieczenia spotecznego (Dz.U. UE L Nr 284 z 30.10.2009 r. z p6zn. zm.);

6) Panstwa dane osobowe bg¢da przechowywane do chwili realizacji zadania, do ktorego dane osobowe zostaty zebrane,
a nastepnie, jesli chodzi o materiaty archiwalne, przez czas wynikajacy z przepisow ustawy z dnia 14 lipca 1983 r.
0 narodowym zasobie archiwalnym i archiwach;

7) Odbiorcami Panstwa danych osobowych beda pracownicy Administratora zaangazowani w cel przetwarzania tych
danych oraz podmioty, ktore sg uprawnione do ich otrzymania przepisami prawa. Dane osobowe moga by¢ réwniez
ujawnione operatorom pocztowym oraz podmiotom, z ktérymi zawarto umowe na $wiadczenie ustug serwisowych
dla systemow informatycznych. Ponadto beda udostgpniane publicznym stuzbom zatrudnienia lub instytucjom
wilasciwym w panstwach UE/EOG/Szwajcarii/Wielkiej Brytanii oraz panstwom, z ktorymi Rzeczpospolita Polska
(RP) zawarta dwustronne umowy mie¢dzynarodowe o zabezpieczeniu spolecznym ds. koordynacji systemow
zabezpieczenia spotecznego;

8) Panstwa dane osobowe nie beda poddane zautomatyzowanemu podejmowaniu decyzji, w tym profilowaniu;

9) Posiadajg Panstwo prawo do:

a) zgdania od Administratora dostepu do danych osobowych;

b) sprostowania danych osobowych;

) usunigcia danych osobowych w sytuacji, gdy przetwarzanie danych nie nastgpuje w celu wywiazania si¢
z obowigzku wynikajgcego z przepisu prawa lub w ramach sprawowania wladzy publicznej;

d) ograniczenia przetwarzania danych osobowych;

e) wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania danych osobowych;

f) cofniecia zgody w dowolnym momencie bez wplywu na zgodno$¢ z prawem przetwarzania, ktorego
dokonano na podstawie zgody przed jej cofnigciem, jezeli przetwarzanie odbywa si¢ na podstawie art. 6 ust. 1
lit. a;

0) wniesienia skargi do organu nadzorczego (Urzad Ochrony Danych Osobowych), gdy uzasadnione jest,
ze Panstwa dane osobowe przetwarzane sg przez Administratora niezgodnie z RODO.

10) Podanie danych osobowych wynika z przepisow prawa. Ma charakter dobrowolny, jednak ich niepodanie

uniemozliwia realizacj¢ wniosku.
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